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神を仰ぎ 人に仕う
VISION 2018-2023　キーメッセージ

2018
聖学院ビジョン策定

将来の日本および国際社会に貢献する人間を育成 
「誰一人取り残さない」世界の実現を目指して

Only One for Others 

成長に貢献する

カリキュラムの目的を可視化
学ぶ意欲を引き出す

サーバント・リーダーシップの育成
社会に貢献する人材を輩出

※1 SDGsとは、2015年9月の国連サミットで採択した「持続可能な開発のための2030アジェンダ」に掲げられた17の目標です。

・環境
・ダイバーシティ
・自然災害
・ジェンダー
・コミュニティ

・労働
・紛争
・教育
・貧困
・経済

社会の課題 学院の使命

英語教育
アクティブラーニング

ICT教育

他者に貢献する

キリスト教教育
ボランティア活動
地域連携推進

世界に貢献する

SDGs推進※1

海外留学・留学支援
国際交流

幼稚園から大学院までを擁する
教育機関としての社会的責任

SR（Social Responsibility）

2 0 2 3  聖学院創立12 0周年

2018

中期経営 ACTION PLAN

2023
聖学院創立120周年

高等学校

中期教育 ACTION PLAN

聖学院創立120周年を見据えた中期アクションプラン

SEIG VISION
（中期計画）
策定

教育 広報

財政 ICT

施設
設備

人材
組織

大学

大学院幼稚園

小学校

中学校

建学の
精神

理事会
理事会は「聖学院ビジョン」策定を目的

とする「長期構想委員会」を2017年

12月に発足しました。長期構想委員会

は「聖学院ビジョン」の大綱を整理し

2018年6月に「SEIG VISION」を策定

しました。SEIG VISIONのうち、経営分

野６項目に関しては理事長室会議が、

教育分野に関しては各校・園が、それぞ

れアクションプランを作成し、推進・実施

します。また、理事長室会議が全体のア

クションプラン進捗管理を行います。

理事長室会議

学・校長会

経営アクションプラン

C
H
ECK DO

AC
T PLAN

PDCA

教育アクションプラン

C
H
ECK DO

AC
T PLAN

PDCA

ビジョン実施計画作成
各アクションプランの進捗管理

C
H
ECK DO

AC
T PLAN

PDCA

聖学院中長期ビジョン策定のための
委員会発足

長期構想委員会
検討分野の設定

各課題に対する検討事項の設定
聖学院ビジョン策定

進捗確認
進捗報告
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国連グローバル・コンパクト

聖学院ビジョン

聖学院大学
自治体

NPO

他大学

小学校
中学校

高等学校

企業国際機関

地域連携・
教育センター

ボランティア活動
支援センター

サステイナビリティ
推進センター 教育開発

センター
2022年4月開設

グローバルキャンパス
センター

学生団体
Petite Arche
（プチ・アルシュ）

学生団体
Petite Arche
（プチ・アルシュ）

【地域連携・教育センター】

自治体との包括連携協定※1

基礎自治体マネジメント研究会

地域のNPO、行政、企業等と本学
教職員・学生による連携プロジェクト
の実施
・地域連携活動助成金

［今後の構想］
・埼玉県SDGsパートナーへの登録

【ボランティア活動支援センター】

学生主体のSDGs関連ボランティア
活動の実施
・ボランティア・まちづくり活動助成金
・地域および学外組織との協働

SDGs推進プロジェクトの実施
・学食寄付メニュー
　（国連WFPとの連携）
・サステイナブルファッション
・公開講演会等のイベント

「持続可能な開発のための教育（ESD）」のカリキュラム化
・初年次教育（SDGsカードゲーム等）
・専門科目・演習科目、問題解決型学習（PBL）
・国内および海外スタディツアー
・学校法人聖学院の各校との連携

［今後の構想］
・国連大学認定ESD地域拠点（RCE）の形成
  およびグローバルRCEネットワークへの加入※2

【サステイナビリティ推進センター】

聖学院大学SDGsプラットフォーム
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情報の共有や協働が可能 12年間一貫性をもった教育が実現

SDGs
英語 ICT

小学校

中学校

高校

SDGs
英語 ICT

SDGs
英語 ICT

SDGs
英語 ICT女子聖学院中高

聖学院小学校

聖学院中高

ICT活用教育
ユニット

英語・グローバル教育
ユニット

ESD・SDGs教育
ユニット
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広報センター事務室

2022年度 ⽬標

⽬的

KGI/KSF/KPI

ステークホルダーとの信頼関係構築 情報共有→浸透→⾏動変容

●GIGAスクール、コロナ禍オンライン教育の定着
●新学習指導要領「⾃ら学ぶ」主体性
●聖学院ビジョン４年⽬、⼊学者数の増加
●教育デザイン開発センター、教育開発センター
●⼈材育成研修、昇任試験、アセスメント

2021 振り返り

策定

ビジョン/120周年の浸透/ブランディング コミュニケーションの促進 ASF推進/教育デザイン

K
G
I

K
S
F

●第⼆期聖学院ビジョンの策定と浸透
●創⽴120周年記念⾏事の運営と成功
●採⽤/⼈材育成
●財政再建/募集
●⼈間教育/⼀貫教育の確⽴

経営課題
①聖学院の理念・ビジョン・歴史浸透
②ファンコミュニティの形成
③120周年事業のコミュニケーション設計
④「聖学院らしさ」の再確認／アイデンティティ
⑤採⽤時点での理念の共有
⑥⼈間教育/⼀貫教育の⾒える化
⑦ブランドパートナーとの連携強化

広報課題

第⼆期
ビジョン
広報戦略

120周年
記念サイト

ブランド
パートナー ロゴ／CI

策定 選定/契約 策定 アンケート
◯%／返信

広報誌 法⼈HP エコプロ プレス
リリース

PV ◯組／来場 ◯本／年 ◯件／年

卒業⽣
取材 寄付増加 ⼀貫教育

広報
SDGs

コンテスト

◯件／年 策定 100組／応募

K
P
I

①④ ②③④ ①②③④⑤⑥①②③④⑤⑥ ②④⑥②③④ ④⑦ ②④⑥ ②④⑥ ②④ ②④ ②④⑥
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聖学院広報センターミッション・スキーム

広報センター

社会課題
↓

パラダイムシフト 経営課題

モノ／教育カリキュラム 情報／ブランディング

聖学院のキリスト教
教育とは何か？

有効なコミュニケション
とは何か？

聖学院が社会に
届ける価値とは何か？

財務的な利益実現
↓

社会的な利益追求

先を読む経営
↓

先が読めないことを
前提にした経営

決めたことを
実現する集団

↓
付加価値を
追求する集団

組織に即した⼈材
マネジメント

↓
変化に対応する
⼈材マネジメント

幼稚園広報 ⼩学校広報 中学校広報 ⾼等学校広報 ⼤学/⼤学院広報

理念・キリスト教教育

⼊試広報会議

広報センター会議

広報スタッフ会議

学校法⼈聖学院
理事会／学校⻑会

情報共有・還流

信頼関係構築 社会貢献推進

環境変化

協働・貢献

価値創造

社会貢献／SDGs, Society5.0, ⼈⽣100年時代, グローバル化, 地⽅創⽣

*1

*1 ボストンコンサルティンググループ（2020）「BCG次の10年で勝つ経営」⽇本経済出版社.

ヒト／育成・理念浸透

*2 ⽂部科学省（2018）「2040年に向けた⾼等教育のグランドデザイン」pp.1-50.

*2

広報課題

カネ／財政基盤

聖学院広報センターミッション・スキーム

広報センター

社会課題
↓

パラダイムシフト 経営課題
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聖学院のキリスト教
教育とは何か？

有効なコミュニケション
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SEIG VISION推進体制→P.7参照

理事会

理事長室会議

学・校長会

経営アクションプラン 教育アクションプラン

聖学院各校横断型プロジェクトの進行
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